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- Dom Pomocy Spotecznej

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
- Gminny Os$rodek Kultury

- Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j

- Koto Gospodyn Wiejskich

- Ochotnicza Straz Pozarna

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

- skrét z j. angielskiego od stow: Strengths — mocne strony, Weaknesses —

stabe strony, Opportunities — szanse oraz Threats — zagrozenia. Jest to analiza

czynnikow, informacji i ich podziat na cztery kategorie
- Urzad Gminy
- Wojewodzki Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

- Zaktad Ubezpieczen Spolecznych
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I WPROWADZENIE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych to przedstawiona w formie
dokumentu koncepcja dziatan, zmierzajacych do utworzenia trwatego lokalnego systemu
wspierania spoteczno$ci, opartego najpierw na prawidlowym diagnozowaniu zagrozen i
probleméw spotecznych w Gminie, a nastgpnie wdrozeniu skutecznej interwencji, tj.
rozwigzywania, ale tez profilaktyki, problemow i bezposrednich zagrozen dla prawidlowego

funkcjonowania dobrego zycia mieszkancow i mieszkanek Gminy Janowiec.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, kazda gmina w Polsce ma obowigzek
opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Podstawowa intencja
tworzenia strategii jest wskazanie dzialan o charakterze planistycznym, ktérych gléwnym
celem jest dazenie do integracji osob (mieszkancdéw) i rodzin zamieszkujacych dang gmine,

ze szczegolnym uwzglednieniem grup zagrozonych wykluczeniem.

W lokalnych realiach do najistotniejszych wyzwan spolecznych naleza: alkoholizm,
narkomania, ubdstwo, bezrobocie, przemoc, bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza
oraz wykluczenie spoleczne. Problemy te wymagaja roznego rodzaju dziatan
oraz indywidualnego podej$cia. Nie sposob jednak nie dostrzec, ze cze$¢ z nich moze
si¢ wzajemnie przenika¢ i faczy¢. Priorytetem jest oczywiscie przeciwdziatanie tego rodzaju
zagrozeniom, ale takZze podejmowanie dziatlan prowadzacych do ograniczania tych
problemow w miejscach, gdzie one juz wystepujg. Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w  $rodowisku lokalnym powinna, zatem zajmowaé si¢ dzialaniem

w nastepujacych obszarach:

e edukacja publiczna, kultura, samoorganizacja spotecznosci lokalnej,

e pomoc spoleczna, przeciwdziatanie przemocy domowej, pomoc osobom
niepelnosprawnym 1 starszym,

e wsparcie dla rodzin w sferze opiekunczo-wychowawczej 1 przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu,

e profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych i narkomanii.

Osoba lub rodzina ,,z problemami”, ktérej udzielono pomocy w tych obszarach, bedzie
bardziej] zmotywowana do aktywnosci w zyciu spotecznym z adekwatnym poczuciem
wartos$ci 1 bedzie miata §wiadomo$¢ wspodtodpowiedzialnosci za rozwigzywanie problemow,

ktore ja dotykaja.
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Strategia stanowi instrument umozliwiajacy podejmowanie decyzji zar6wno w

najblizszym okresie, jak i w odleglej perspektywie. Zasady realizacji polityki dtugofalowe;j

okreslajg cele strategiczne 1 zadania zwigzane z ich realizacjg. Dziatania i decyzje zarowno w

najblizszym okresie, jak i1 decyzje w dalszym okresie powinny by¢ podejmowane na

podstawie niniejszej Strategii. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze Strategia jest dokumentem

»Zywym”, co wynika ze zmienno$ci oraz stopnia nasilenia poszczegédlnych problemow

spotecznych.

Pierwszym etapem procesu planowania strategicznego bylo powotanie przez Wojta

Gminy Janowiec zespolu roboczego, ktdry otrzymat zadanie przygotowania projektu Strategii

Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Janowiec. Zespdt zostat powotany w n/w
sktadzie:

1.
2.

o ® N kW

Marzanna Pakuta - Przewodniczaca Zespotu Kierownik GOPS w Janowcu

Anna Walaszczyk — Koordynator projektu, specjalista pracy socjalnej - GOPS
Janowie

Emilia Kukier — specjalista pracy socjalnej — GOPS Janowiec

Julita Markiewicz — specjalista pracy socjalnej — GOPS Janowiec

Waldemar Stowik — Sekretarz Gminy Janowiec

Barbara Szulowska — Pielggniarka SPZOZ Janowiec

Beata Kolasifiska — Dyrektor Zespotu Szkot w Janowcu

Stawomir Lowczak — Dyrektor GOK w Janowcu

Wiestawa Wozniak — Przewodniczaca Kota Gospodyn Wiejskich w Janowcu

. Aldona Wojtalik— Przewodniczaca Rady Gminy Janowiec
11.
12.

Justyna Chechelska-Kowalczyk — Przewodniczaca GKRPA w Janowcu

Michat Boronowski — Prezes Ludowego Klubu Sportowego ,,Serokomla”

Do zadan Zespolu do Spraw Opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Gminy Janowiec nalezato w szczegolnosci:

Zbieranie oraz analiza danych niezbednych do sporzadzenia diagnozy problemow
spotecznych w Gminie Janowiec,

Ustalenie miejsca i terminu spotkania cztonkéw Zespotu ds. Opracowania Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Gminie Janowiec z lokalnymi
liderami,

Przygotowanie projektu Strategii.
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PODSTAWY PRAWNE OPRACOWANIA STRATEGI!I

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych wynika

wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

(Dz.U.
1)
2)
3)
4)

22025 1. poz. 1214 ze zm.). Ustawa ta okresla:

zadania w zakresie pomocy spolecznej,

rodzaje §wiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich przydzielania,
organizacje pomocy spotecznej,

zasady i tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;.

Wedhug ustawy pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca

na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych,

ktéorych nie sag one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby

i mozliwosci.

Réznorodno$¢ probleméw  spolecznych wystepujacych w  gminie powoduje

konieczno$¢ wzigcia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktore majg istotny wpltyw

na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sg to m.in.:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,
ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkoéw publicznych,

ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za Zyciem”,
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii,
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e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
e ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska,
e ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o $wiadczeniu wspierajacym,

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych,

e ustawa z dnia 12 marca 2022 r o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

lll.  INFORMACIE O GMINIE

I11.1 Polozenie geograficzne i komunikacyjne
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Zrédto: http://www.polskawliczbach.pl/gmina Janowiec

Gmina Janowiec to gmina wiejska, polozona na skraju wojewodztwa lubelskiego,

obejmuje obrzeze powiatu pulawskiego, sgsiadujac z powiatem zwolenskim. System

hydrograficzny tworzy rzeka Wista. Ok. 50 % powierzchni gminy lezy w dorzeczu Plewki,

zlewni II rzedu, doptywu Wisty.

Gmina lezy w obszarze bezposrednich wplywow miasta Putawy. W gminie naktadaja

si¢ turystyczne powigzania funkcjonalne z miastem Kazimierzem Dolnym, zintensyfikowane

zwlaszcza po uruchomieniu polaczenia promem przez rzeke Wistg. Wystepuja tez zwigzki
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przyrodniczo-przestrzenne z gming Przyt¢k, zwlaszcza po realizacji zbiornika retencyjnego na

rzece Plewce, potozonego w obszarze przyleglym — zalew w Janowicach.

Gtowng sie¢ komunikacyjng, stanowi 5 drog powiatowych, ktore przebiegajg przez
wszystkie miejscowosci Gminy Janowiec. Stanowig one polgczenie z miastem powiatowym
od strony poéinocnej droga nr (2522L) oraz wojewodztwem mazowieckim od strony
péinocno—zachodniej (droga nr 2523L), potudniowo-zachodniej (droga nr 2524L) oraz
potudniowej w miejscowosci Brzesce (droga nr 2522L). Ponadto na terenie gminy Janowiec
jest 37 drog gminnych o lacznej dlugosci 45 429 km (12,69 ha) oraz ponad 81 ha drog
wewnetrznych o rdznej szerokos$ci i nawierzchni, ktore stanowiag gtéwnie dojazd do lasow i

po6l oraz do zabudowan kolonijnych.

Na terenie Gminy Janowiec zlokalizowane sa dwie przeprawy promowe przez rzeke
Wiste w miejscowosci Janowiec i Nasitow, ktore tacza gmine Janowiec z Gming Kazimierz-
Dolny. Do przeprawy w miejscowosci Nasilow prowadzi droga wojewodzka nr 743, a do

przeprawy w Janowcu droga gminna nr 107781L/L.

Gmina Janowiec na dzien 31.12.2024 liczyta 3 596 mieszkancow, z czego 50,5 %
stanowig kobiety, a 49,5 % mezczyzni. W latach 2002-2024 liczba mieszkancéw zmalata o
1,4 %. Sredni wiek mieszkancow wynosi 43,0 lat i jest porownywalny do $redniego wieku
mieszkancow wojewddztwa lubelskiego oraz poréwnywalny do S$redniego wieku
mieszkancow catej Polski. 27,4 % mieszkancow gminy Janowiec jest stanu wolnego, 55,3 %

zyje w malzenstwie, 7,2 % mieszkancow jest po rozwodzie, a 9,7 % to wdowy/wdowcy.

Gmina Janowiec ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -21. Odpowiada to
przyrostowi naturalnemu -5,91 na 1000 mieszkancéw gminy Janowiec. W 2024 roku urodzito
si¢ 19 dzieci, z czego 42,1 % stanowily dziewczynki a 57,9 % chlopcy. Wspdlczynnik
dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi
0,51 1 jest znacznie mniejszy od $redniej dla wojewddztwa oraz znacznie mniejszy od

wspoiczynnika dynamiki demograficznej dla catego kraju.
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Tabela 1: Liczba mieszkancow gminy Janowiec w latach 2022 -2024 r.

Mieszkancy Mieszkancy Mieszkancy
w 2022 w 2023 w 2024
Ogotem 3661 3623 3596
Kobiety:
Ogotem 1841 1820 1816
Wiek 0-17 314 291 304
Wiek 18-59 1137 1010 1096
Wiek 60 lat i wiecej 390 519 416
Megzczyzni:
Ogoétem 1820 1803 1780
Wiek 0-17 333 310 321
Wiek 18-64 1100 1173 1137
Wiek 65 lat 1 wigcej 387 320 322

Zrédlo: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pulawach

W 2024 roku 39,3 % zgondéw w gminie Janowiec spowodowanych bylo chorobami
uktadu krazenia, przyczyna 25,5 % zgondw w gminie Janowiec byly nowotwory, a 10,4 %
zgondOw spowodowanych byto chorobami uktadu oddechowego. Na 1000 ludno$ci gminy
Janowiec przypada 11.26 zgonow. Jest to wartos¢ poroOwnywalna do wartosci $redniej dla
wojewodztwa lubelskiego oraz nieznacznie wigcej od wartosci $redniej dla kraju. W 2024
roku zarejestrowano 26 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 21 wymeldowan, w wyniku
czego saldo migracji wewngtrznych wynosi dla gminy Janowiec 5. W tym samym roku nie
bylo zZadnych zameldowan oraz wymeldowan z zagranicy - daje to saldo migracji
zagranicznych wynoszace 0. 58,3 % mieszkancow gminy Janowiec jest w wieku
produkcyjnym, 17,2 % w wieku przedprodukcyjnym, a 24,5 % mieszkancoéw jest w wieku

poprodukcyjnym.
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Jak wynika z powyzszej analizy, w gminie wzrasta liczba os6b w wieku
poprodukcyjnym, przy réwnoczesnym ujemnym bilansie demograficznym. W najblizszych
latach spodziewany jest wzrost liczby oséb w wieku emerytalnym, co wigze si¢ z

koniecznoscig zapewnienia odpowiedniej opieki i ustug dla oso6b w wieku senioralnym.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych ogotem w gminie Janowiec wg pici w latach 2022- 2024

Wyszczegolnienie 31.X11.2022 31.X11.2023 31.X11.2024
Ogodtem 72 65 70
w tym kobiet 41 35 40
18-30 lat 10 11 11
31-50 lat 25 20 24
51-60 lat 6 4 5
Powyzej 60 lat 0 0 0
W tym mezczyzn 31 30 30
18-30 lat 6 8 5
31- 50 lat 12 13 17
51-60 lat 10 9 6
Powyzej 60 lat 3 0 2

Zrédlo: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach

Jak wynika z danych pozyskanych z Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach 70 os6b
z terenu gminy Janowiec posiadato status osoby bezrobotnej w 2024 r. W przedziale
wiekowym 18-30 lat bylo to 16 osob, w przedziale wiekowym 31-50 lat 41 oséb a w
przedziale wiekowym 51-60 lat bylo to 11 oséb. Sposréd mieszkancéw powyzej 60 roku
zycia w 2024 r. status osoby bezrobotnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach

posiadato 2 mezczyzn.

W 2024 roku przecigtne miesieczne wynagrodzenie brutto w gminie Janowiec
wynosito 7 545,62 PLN, co odpowiada 87,40 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia

brutto w Polsce. Wérdéd aktywnych zawodowo mieszkancow gminy Janowiec 295 osob
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wyjezdza do pracy do innych gmin, a 137 pracujacych przyjezdza do pracy spoza gminy. 21,1
% aktywnych zawodowo mieszkancow gminy Janowiec pracuje w sektorze rolniczym
(rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i1 rybactwo), 33,2 % w przemysle 1 budownictwie, a 13,3 %
w sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazdow, transport, zakwaterowanie 1 gastronomia,
informacja i komunikacja) oraz 2,0 % pracuje w sektorze finansowym (dziatalno$¢ finansowa

1 ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci).

Duzym rynkiem pracy dla mieszkancow gminy jest miasto Pulawy. Na skutek dobrej
koniunktury gospodarczej na terenie gminy Janowiec obserwowane jest niskie bezrobocie.
Wartym podkreslenia jest duzy odsetek mieszkancow (37 %) utrzymujacych si¢ z rolnictwa,
co w kontekscie rentownos$ci poszczegdlnych branz i cyklu koniunktury moze powodowac
wzrost liczby o0sob korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej, wywodzacych si¢ z tej

grupy zawodowej.

I11.4 Poziom przestepczosci

W 2024 roku w gminie Janowiec stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane
powiatowe) 59 przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkancéw odnotowano 16,69
przestepstw. Jest to wartos¢ wigksza od wartosci dla wojewodztwa lubelskiego oraz znacznie
mniejsza od $redniej dla catej Polski. Wskaznik wykrywalnosci sprawcoéw przestepstw dla
wszystkich przestepstw ogdlem w gminie Janowiec wynosi 75,90 % 1 jest porownywalny do
wskaznika wykrywalnosci dla wojewodztwa lubelskiego oraz wigkszy od wskaznika dla catej
Polski. W przeliczeniu na 1000 mieszkancow gminy Janowiec najwigcej stwierdzono
przestepstw o charakterze kryminalnym - 8,67 (wykrywalno$¢ 81 %) oraz przeciwko mieniu -
7,13 (wykrywalno$¢ 57 %). W dalszej kolejnos$ci odnotowano przestgpstwa o charakterze
gospodarczym - 5,35 (59 %), drogowe - 1,66 (99 %) oraz przeciwko zyciu i zdrowiu - 0,33
(100 %).

Wedlug danych z Komendy Powiatowej Policji w Putawach od dnia 1 stycznia 2022
roku do dnia 09 pazdziernika 2025 roku na terenie gminy Janowiec odnotowano 661

interwencji Policji.
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IV. DIAGNOZA SYTUACIJI SPOLECZNE)J

IV.1 Oswiata

Wedlug danych na dzien 31.12.2024 r. 844 mieszkancoOw gminy Janowiec byto w
wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) (w tym 420 kobiet oraz 423 mezczyzn). Wedlug
Narodowego Spisu Powszechnego z 2021 roku 24,0 % ludnosci posiadato wyksztalcenie
wyzsze, 3,9 % wyksztalcenie policealne, 9,7 % S$rednie ogodlnoksztatcace, a 23,9 % $rednie
zawodowe. Wyksztalceniem zasadniczym zawodowym legitymowato si¢ 21,0 %
mieszkancow gminy Janowiec, gimnazjalnym 2.9 %, natomiast 11,7 % podstawowym
ukonczonym. 3,1% mieszkancow zakonczyto edukacje przed ukonczeniem szkoty
podstawowej. W porownaniu do catego wojewodztwa lubelskiego mieszkancy gminy
Janowiec maja analogiczny poziom wyksztatcenia. Wsrdd kobiet mieszkajagcych w gminie
Janowiec najwigkszy odsetek miato wyksztalcenie wyzsze (28,0 %) oraz $rednie zawodowe
(22,6 %). Mgzczyzni najczgsciej mieli wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (26,7%) oraz
srednie zawodowe (25,5 %). W poréwnaniu do catego wojewodztwa lubelskiego mieszkancy
gminy Janowiec maja nieznacznie wyzszy poziom wyksztatlcenia. Wsrod kobiet
mieszkajacych w gminie Janowiec najwigkszy odsetek ma wyksztalcenie $rednie zawodowe
(21,1 %) oraz podstawowe ukonczone (19,8 %). Mezczyzni najczeséciej maja wyksztatcenie

zasadnicze zawodowe (29,0 %) oraz srednie zawodowe (21,8 %).

Tabela 3: Liczba uczniow w latach 2021/2024

Liczba miejsc
Rok Szkola Przedszkole wolnych w
przedszkolu
2021/2022 217 80 20
2022/2023 180 95 5
2023/2024 153 100 0
2024/2025 161 89 11

W roku 2024 w gminie Janowiec funkcjonowato jedno przedszkole, w ktorym do 3

oddziatéw uczeszczalo tacznie 60 dzieci (28 dziewczynek oraz 32 chtopcow).
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Na terenie gminy Janowiec w 2024 r. funkcjonowala jedna szkota podstawowa w
ktorej uczyto sie tagcznie 166 uczniow (81 kobiet oraz 85 mezczyzn). Aktualnie na terenie

gminy nie funkcjonuje ztobek.

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie

sg oni w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Pomoc spoteczna w gminie Janowiec jest realizowana przez Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Janowcu. Zostatl on utworzony na podstawie Uchwaly Nr XI/33/90 Gminnej
Rady Narodowej w Janowcu z dnia 28 lutego 1990 r. w sprawie utworzenia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowcu. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu
jest jednostka organizacyjng realizujaca zadania wiasne 1 zlecone w zakresie pomocy
spotecznej, w zakresie ustalania uprawnien i wyptaty §wiadczen rodzinnych oraz §wiadczen z
funduszu alimentacyjnego, prowadzenia postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych,

ustalania i wyplaty dodatkow mieszkaniowych.

Wykonujac zadania wilasne z zakresu pomocy spotecznej Osrodek kieruje si¢
ustaleniami Wojta, natomiast realizujagc zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej —
kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez Wojewod¢. Pomoc spoteczna, w miare
mozliwo$ci, wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb 1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka. Pomoc spoleczna podejmuje dzialania zmierzajace do  Zyciowego
usamodzielnienia 0sob 1 rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. Niezbgdna jest w tym
zakresie wspoOtpraca osoby korzystajacej ze $wiadczen. Rodziny i1 osoby korzystajace z
pomocy spotecznej zobligowane sg do wspotudzialu w rozwigzywaniu swoich trudnych
sytuacji zyciowych przy wsparciu ze strony pracownika socjalnego. Aktywno$¢ ta jest
niezbedna, aby zapobiec uzaleznieniu si¢ mieszkancow od instytucjonalnej pomocy i
zniechgceniu do podejmowania osobistej odpowiedzialnosci za wilasny los oraz los swojej
rodziny. Jednym z gtownych celow prowadzonej polityki spotecznej powinno by¢, zatem
wyrobienie umiejetnosci spotecznych w taki zakresie, aby mieszkancy potrafili samodzielnie
rozwigzywac pojawiajgce si¢ przed nimi problemy i zagrozenia. Instytucje panstwowe i
samorzadowe winny petni¢ wobec jednostek, rodzin i organizacji spolecznych jedynie rolg

pomocniczg.
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Tabela 4. llos¢ osob ubiegajgcych sie w gminie Janowiec o Swiadczenia z pomocy spolecznej w

zaleznosci od przyczyn udzielania takiej pomocy w latach 2022— 2024

Przyczyny Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
udzielenia pomocy |y b T Liczba | Liczba | Liczbaoséb | Liczba | Liczba oséb w
rodzin 0s6b w rodzin | w rodzinach rodzin rodzinach
rodzinach
Niepelnosprawnosé 22 46 23 43 23 34
Dhugotrwata lub 7 7 7 10 6 6
cigzka choroba
Bezrobocie 19 22 12 19 12 17
Ubodstwo 24 38 17 37 14 21
Potrzeba ochrony 10 53 9 42 6 29
macierzynstwa
Alkoholizm 0 0 1 1 0 0
Bezradno$¢ w 4 20 4 17 3 12
sprawach opiekunczo
— wychowawczych
Trudno$ci w 0 0 1 3 1 1
przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego
Sieroctwo
Bezdomnos§¢
Przemoc domowa 1

Najczesciej wystepujagcymi powodami przyznania pomocy przez GOPS w Janowcu w
roku 2024 byta: niepelnosprawnosci, potrzeba ochrony macierzynstwa, ubdstwo 1 bezrobocie.
W 2024 roku z pomocy spotecznej w Gminnym Os$rodku Pomocy Spoleczne; w

Janowcu skorzystato 44 rodziny z terenu gminy Janowiec, ktore liczyly tacznie 77 oséb.
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Tabela 5: Osoby i rodziny, ktorym przyznano swiadczenie z pomocy spotecznej lata 2022— 2024

L 50 Gl Liczba os6b w
Rok korzystajacych z Liczba rodzin rodzinach
pomocy
2022 81 55 131
2023 70 49 105
2024 59 44 77

Pracownicy socjalni GOPS w Janowcu obserwuja wzrost liczby oséb wymagajacych
wsparcia w formie ustug opiekunczych. W ramach prowadzonej pracy
podejmowane s3g dzialania majace na celu aktywizowanie i wzmacnianie rodzin w zakresie
sprawowania opieki nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi. Pracownicy socjalni
udzielaja réwniez pomocy w procedurach zwigzanych z ubieganiem si¢ o umieszczenie
cztonka rodziny w Zaktadzie Opiekunczo - Leczniczego lub Zaktadzie Pielggnacyjno -
Opiekunczym. Jednoczes$nie postgpujace zjawisko migracji zarobkowej osdb w wieku
produkcyjnym powoduje ograniczenie mozliwosci zapewnienia opieki przez najblizszych
cztonkow rodziny. W konsekwencji ro$nie zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze swiadczone

przez instytucje pomocy spotecznej. Nalezy przewidywac¢, ze wydatki przeznaczone na

realizacj¢ tego rodzaju wsparcia beda w kolejnych latach wzrastac.

Tabela 6: Kwoty przeznaczone na realizacje zadan Osrodka w latach 2022 — 2024

. W tym:
ltie.s Budzet srodki na realizacje wydatkéow z UG
2022 4 681 006,69 zt 588 112,48 zt
2023 3014 938,65 zt 631 801,81 zt
2024 4296 246,30 zt 771 481,90 zt

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Janowcu wspotpracuje z Bankiem Zywnosci
w Lublinie — wydaje skierowania do otrzymania pomocy w formie paczek zywnosciowych w

ramach Program Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa na lata 2021-2027. Pomoc w ramach
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Programu Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa kierowana jest do 0sob i rodzin, ktére z powodu
niskich dochodéw nie moga zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow
zywno$ciowych 1 dlatego tez trafia do ograniczonej liczby osob znajdujacych si¢ w
najtrudniejszej sytuacji stanowigc systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci
artykulow spozywczych, ktore przekazywane sa osobom najbardziej potrzebujacym

bezptatnie. W 2024 r. z tej formy pomocy skorzystato 209 oséb.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu w roku 2024 przystapit do realizacji
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciag dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego” — edycja 2024. Adresatami programu bytly: dzieci od ukonczenia 2 roku do
16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci stalego wspoédtudziatu, na co dzien
opieckuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji oraz osoby
niepetnosprawne posiadajace orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawno$ci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sOb niepelnosprawnych albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionego. W roku 2024 w ramach Programu objeto wsparciem
asystenta osobistego 7 0s6b niepetnosprawnych, w tym 2 dzieci z terenu gminy Janowiec.
Program byt finansowany w cato$ci ze $srodkow panstwowego Funduszu Solidarno$ciowego
w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024. W
roku 2025 w ramach Programu objeto wsparciem asystenta osobistego 13 o0séb

niepetnosprawnych, w tym 1 dziecko z terenu gminy Janowiec.

Zarzadzeniem Nr 44/2023 z dnia 25 sierpnia 2023 r. powolany zostal Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie Janowiec w sktad,
ktorego wchodza przedstawiciele jednostek 1 instytucji okreslonych w ustawie o
przeciwdziataniu przemocy domowej. Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z
roznych instytucji, laczaca swoja wiedzg, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z
instytucji, ktéra reprezentuja. Zespot podejmuje wspotprace i skoordynowane dziatania
majace na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatania zjawisku
przemocy na terenie gminy Janowiec. Gléwnym celem dziatalnosci Zespohu
Interdyscyplinarnego jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz stworzenie

jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji 1 wsparcia 0sOb zagrozonych badz
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uwiktanych w przemoc w rodzinie. GOPS w Janowcu zapewnia obstuge administracyjno -

techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego.

Z dniem 22 czerwca 2023 r. weszla w zycie nowa ustawa o przeciwdziataniu
przemocy domowej zastepujaca dotychczas obowigzujacag ustawe o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Zmiany w przepisach, wprowadzone zostaly ustawa z dnia 9 marca

2023 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie i niektérych innych ustaw.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemocg domowa
odbywa si¢ w oparciu o procedure ,,Niebieskie Karty” nie wymaga zgody osoby dotkni¢tej
przemoca domowa. Procedura ,,Niebieskie Karty” obejmuje og6ét czynnosci podejmowanych i
realizowanych w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy domowej. W
celu realizacji tych zadan zostal powotany Zespot Interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy domowej na mocy Uchwaly Rady Gminy Janowiec Nr

XLVII/261/2023 z dnia 28 lipca 2023 r.

W roku 2022 Zespo6tl Interdyscyplinarny prowadzit 13 procedur ,,Niebieskie Karty”.
Do Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego w 2022 roku wptynelo 12 procedur
»Niebieska Karta”, ponadto prowadzono 1 procedur¢ ,,Niebieskie Karty” zatozong w roku
2021. Na wniosek Komendy Powiatowej Policji w Putawach zatozono 7 procedur ,,Niebieska
Karta”, na wniosek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw alkoholowych w Janowcu
1 procedura ,Niebieskie Karty”. Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu wszczat — 2

procedury, 1 procedura zostata przekazana przez Zespot Interdyscyplinarny z innej gminy.

W roku 2023 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania przemocy domowej w
Gminie Janowiec prowadzil tgcznie 16 procedur ,,Niebieskie Karty”. Do Przewodniczacej
Zespolu Interdyscyplinarnego wptyngto w 2023 roku 8 procedur ,Niebieskie Karty”,
pozostale procedury byly zatozone w 2022 roku i kontynuowane. Na wniosek Komendy
Powiatowej Policji w Pulawach zatozono 5 procedur ,Niebieskie Karty” na wniosek
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Janowcu — 2 procedury, 1 procedura zostala

przekazana przez Zespot Interdyscyplinarny z innej miejscowosci.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania przemocy domowej w Gminie
Janowiec w roku 2024 prowadzit tacznie 13 procedur ,,Niebieska Karta”. Do Przewodniczacej
Zespohu Interdyscyplinarnego wptynetlo w 2024 roku 8 procedur ,Niebieskie Karty”,
pozostate 5 procedur byly zatozone w 2023 roku i1 kontynuowane. Na wniosek Komendy

Powiatowej Policji w Pulawach zatozono 3 procedury ,Niebieskie Karty”, na wniosek
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Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowcu — 1 procedura, 1 procedura zostala
wszczgta przez przedstawicieli O$wiaty natomiast 2 procedury zostaty przekazane przez inne

Zespoty Interdyscyplinarne.

W gminie Janowiec funkcjonuje Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméow
Alkoholowych, ktora realizuje Gminny Program Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i
Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Janowiec. Celem gléwnym programu jest
ograniczenie uzaleznien wystepujacych na terenie gminy Janowiec oraz ograniczenie skali ich
negatywnych nastepstw w tym w szczegdlnosci przemocy w rodzinie. Dzialania okreslone w
programie s3 skierowane na profilaktyke majaca na celu zapobieganie uzaleznieniom
szczegolnie wsrdd dzieci 1 mlodziezy oraz minimalizacje szkod spotecznych i

indywidualnych wynikajacych z uzywania alkoholu i narkotykow.

W 2022 r do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Janowcu
wptyneto 12 wnioskow o podjecie dziatan wobec os6b naduzywajacych alkoholu. Komisja w
2022 r. zlozyta 4 wnioski do Sadu o zastosowanie obowigzku przymusowego leczenia
odwykowego wobec o0sob naduzywajacych alkoholu. W 4 przypadkach sprawy zostaty
zakonczone. W 4 przypadkach komisja podje¢ta dziatania profilaktyczne wobec 0sob

uzaleznionych, osoby sa stale motywowane 1 pod statym nadzorem komisji.

W roku 2023 r do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
Janowcu wplyneto 7 wnioskéw o podjecie dziatan wobec osoéb naduzywajacych alkoholu.
Wezwano 14 oséb, niektore kilkakrotnie. W 7 sprawach sprawa zostala skierowana do Sadu o
zastosowanie obowigzku przymusowego leczenia odwykowego wobec 0s6b naduzywajacych
alkoholu. W 2 przypadkach sprawy zostaly zakonczone. W 5 przypadkach komisja podjeta
dziatania profilaktyczne wobec osob uzaleznionych, osoby sg stale motywowane 1 pod statym

nadzorem komisji.

W roku 2024 r do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
Janowcu wptyneto 6 wnioskoOw o podjecie dzialan wobec os6b naduzywajacych alkoholu.
Wezwano 8 osob, niektore kilkakrotnie. W 3 sprawach sprawa zostata skierowana do Sadu
Rejonowego w Putawach o zastosowanie obowigzku przymusowego leczenia odwykowego

wobec 0s0b naduzywajacych alkoholu. W 2 przypadkach sprawy zostaty zakonczone. W 3
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przypadkach komisja podjeta dziatania profilaktyczne wobec os6b uzaleznionych, osoby sa

stale motywowane i pod statym nadzorem komisji.

Na terenie gminy Janowiec dziala Punkt Konsultacyjny dla os6b uzaleznionych od

alkoholu 1 ich rodzin.

Gmina Janowiec w okresie od 2022 r do 2024 r nie utworzyta nowych mieszkan
socjalnych i chronionych. Wedlug stanu na dzien 31.12.2024 r. mieszkaniowy zaséb Gminy
Janowiec obejmowal lacznie 5 lokali, w tym 3 lokale przeznaczone do najmu socjalnego, o
tacznej powierzchni uzytkowej 149,97 m?. W 2024 r. wplynat jeden wniosek o przyznanie
mieszkania socjalnego z zasobow gminy. Osobie wnioskujacej zostal przyznany lokal

socjalny.

W analizowanym okresie w dwoch obiektach uzytecznosci publicznej zlikwidowano
bariery architektoniczne, zwigkszajac dostepnos¢ budynkéw dla osoéb ze szczegdlnymi
potrzebami. Dziatania te objely budynek Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowcu

przy ul. Lubelska 21 oraz budynek Urzedu Gminy w Janowcu przy ul. Radomskiej 2.

Na terenie Gminy Janowiec nie funkcjonujg mieszkania chronione, noclegownie ani
schroniska dla osob w kryzysie bezdomnos$ci. Osoby wymagajace wsparcia w formie

tymczasowego schronienia kierowane sg do Schroniska im. $w. Brata Alberta w Putawach.

Gminna Biblioteka Publiczna w Janowcu jest samorzadowa instytucja kultury, ktéra
prowadzi Gmina Janowiec. Bezposredni nadzor merytoryczny nad Bibliotekg wchodzaca w
sktad ogodlnokrajowej sieci bibliotecznej sprawuje Biblioteka Powiatowa w Putawach.
Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng 1 jest wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora. Jest to gléwna biblioteka Gminy Janowiec, shuzy

rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych mieszkancéw gminy.

Gminna Biblioteka Publiczna od 2024 roku miesci si¢ w Gminnym O$rodku Kultury w
Janowcu. Na podstawie Uchwaly Nr V/29/2024 Rady Gminy Janowiec z dnia 24 pazdziernika
2024 r. w sprawie zmian w Statucie Gminnej Biblioteki Publicznej w Janowcu w zwigzku ze

zmiang siedziby Biblioteki. § 1. Oglasza si¢ zmiang siedziby Gminnej Biblioteki Publicznej w

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Janowiec na lata 2026-2032 Strona 19



Janowcu, mieszczacej si¢ przy ul. Lubelskiej 9, 24-123 Janowiec na siedzibe przy ulicy Plac

Wolnosci 1, 24-123 Janowiec.

Gminna Biblioteka Publiczna w Janowcu posiada zbiory o charakterze uniwersalnym,
obejmujgcym beletrystyke polska i1 obca, literatur¢ popularnonaukowa, przeznaczong dla
réznych grup wiekowych, literature dla dzieci i mlodziezy oraz lektury szkolne. Gromadzone
sa rowniez prace 1 publikacje dotyczace Janowca i okolic. Zbiory dostepne sg dla wszystkich,

rowniez dla czytelnika tzw. Sezonowego.

Na chwile obecng ksiegozbidor Gminnej Biblioteki Publicznej w Janowcu liczy 6759
woluminéw. Biblioteka notuje 364 czytelnikow, czytelnicy aktywnie wypozyczajacy — 94.
Liczba pozycji wypozyczonych w latach (2022- 2024) — 6759. Ksiggozbior jest

systematycznie wzbogacany o zakupy ze §rodkow witasnych, dotacji 1 darowizn.

Placoéwka gminng odpowiedzialng za samorzadowe dziatania w sferze kultury jest
Gminny Os$rodek Kultury w Janowcu. Podstawowym przedmiotem dzialalno$ci jest
wspomaganie rozwoju 1 dzialalno$ci $rodowisk twoérczych oraz rozwijanie amatorskiego
ruchu artystycznego poprzez organizowanie i prowadzenie w formie ciaglej zespotow
artystycznych 1 kol zainteresowan. Os$rodek wspotpracuje z mieszkancami, szkotami,
instytucjami 1 organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami w dziataniu na rzecz
rozwoju kultury, rozrywki, turystyki, sportu i rekreacji. W zakres obowigzkow GOK
Janowiec wchodzi takze prowadzenie, szeroko pojetej dziatalnosci promocyjnej gminy 1 jej
produktu turystycznego, w tym ustug obstugi ruchu turystycznego.

Gminny Os$rodek Kultury w Janowcu prowadzi szeroka i systematyczng ofert¢ zajec
oraz form aktywnego wypoczynku dla dzieci 1 mtodziezy w ktdrych corocznie uczestniczy
kilkadziesigt osob.

Osrodek Kultury wspierat dziatalno$¢ Zwigzku Emerytéw i1 Rencistow poprzez pomoc
w organizacji spotkan, szkolen warsztatoéw 1 udostepnianiu pomieszczen.

Ponadto GOK wspierat KGW z terenu catej gminy we wszystkich dziataniach w miarg
potrzeb, organizowal miejsca spotkan i warsztaty, pomagat organizowac¢ 1 wystawia¢ stoiska

podczas dozynek gminnych i powiatowych, podczas Jarmarku Bozonarodzeniowego.
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Gminny Os$rodek Kultury w Janowcu jest organizatorem licznych wydarzen

kulturalnych i integracyjnych tj. pikniki, dozynki, Dni Janowca, jarmarki oraz inne imprezy

plenerowe o charakterze lokalnym.

Przy Gminnym Os$rodku Kultury w Janowcu prowadzg dziatalno$¢ zespotly

artystyczne takie jak: Zespot wokalny ,,Promienie” oraz Zespot Piesni i Tancow Ludowych

»ROSA”.

Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie gminy Janowiec wpisane do rejestru

prowadzonego przez Krajowy Rejestr Sadowy to min.:

Ludowy Klub Sportowy ,,Serokomla” w Janowcu — Misj3 tej organizacji jest:

1) rozw6j i popularyzacja sportu wsréd miodziezy Szkot Podstawowych i Srednich,

2) Rozwoj roznych dyscyplin sportu oraz state podnoszenie jego poziomu,

3) Organizacja masowych imprez rekreacyjnych oraz turystycznych,

4) Dbanie o rozw0j bazy sportowo — rekreacyjne;.

5) czynny udziat w zyciu kulturalnym, spolecznym oraz podnoszenie poziomu
kulturalnego i sportowego cztonkow.

Towarzystwo Przyjaciol Janowca n/w — rozwijanie etyczno — moralnych zasad
wspotzycia  spolecznego, popularyzowanie historii  Janowca, poznawanie i
usystematyzowanie  wiedzy na temat obrzgdow ludowych, zwyczajow
charakterystycznych dla Janowca 1 okolic, promowanie walorow turystycznych

Janoweca.

Ochotnicze Straze Pozarne w Janowcu, Janowicach, Wojszynie, Trzciankach,
Oblasach 1 Nasitowie. Gléwnym celem OSP jest zapobieganie pozarom oraz
wspotdzialanie w tym zakresie z instytucjami i organizacjami spotecznymi, branie

udzialu w akcjach ratowniczych w czasie pozarow 1 innych klesk zywiotowych.

Oddzial Gminny Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczpospolitej

Polskiej w Janowcu.

Stowarzyszenie Winiarzy Malopolskiego Przelomu Wisly — misja tej organizacji
jest: rozw0j winnic na obszarze Matopolskiego Przelomu Wisty i w najblizszych jego
okolicach, propagowanie produkcji lokalnego wina oraz promocja win i dbato$¢ o ich

najwyzsza jakos¢.
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e Stowarzyszenie Pozytywni w Kulturze — misja stowarzyszenia jest promowanie
Janowca n/w 1 regionu Malopolskiego Przetomu Wisty, wspieranie inicjatyw
gospodarczych tworzacych nowe miejsca pracy w gminie Janowiec 1 regionie,

organizowanie i wspieranie dzialan kulturalno — artystycznych.

e Stowarzyszenie Janowiec — Celem Stowarzyszenia jest promowanie Janowca n/w i

regionu Matopolskiego Przetomu Wisty.

e Kola Gospodyn Wiejskich w Wojszynie, Janowicach, Janowcu, Trzciankach,
Brzescach, Nasitowie i Oblasach — ich misjg jest min. inicjowanie i podejmowanie

dziatan na rzecz poprawy warunkoéw zycia i pracy kobiet.

Gmina Janowiec znajduje si¢ w obszarze dziatania LGD ,,Zielony Pierscien”. Jest to
lokalne partnerstwo, ktére dziata w formie stowarzyszenia. Tworza je mieszkancy, lokalne
organizacje 1 przedsiebiorcy oraz jednostki sektora publicznego z obszaru 11 gmin: Baranow,
Janowiec, Kazimierz Dolny, Konskowola, Kuréw, Markuszéw, Naleczow, Pulawy,
Wawolnica, Wojciechow i Zyrzyn. LGD wspiera lokalne spotecznosci na obszarach wiejskich
w jedenastu gminach na Lubelszczyznie poprzez pozyskiwanie $rodkéw finansowych na
rozw0j przedsigbiorczo$ci, budowanie infrastruktury turystycznej 1 spolecznej oraz

budowanie kapitatu spotecznego.

Problemy spoteczne w ujeciu badan ankietowych

W ramach diagnozy problemow spolecznych w Gminie Janowiec przeprowadzono
badania ankietowe majace na celu wlasciwe zdiagnozowanie probleméw mieszkancow
Gminy Janowiec. W badaniu udziat wzielo 100 pelnoletnich mieszkancéw gminy Janowiec,
w tym 71 kobiet 1 29 mezczyzn. Wsrod ankietowanych najwigkszy procent stanowily osoby
w przedziale wiekowym 31- 50 lat tj.: 49 % oraz osoby w przedziale wiekowym 51-60 lat t;.:
29 %. Najwigksza grupe ankietowanych stanowity osoby pracujace tj.: 62 % oraz emeryci i
renci$ci stanowiacy 21 % wszystkich ankietowanych. W wiekszo$ci pytan ankietowych
respondenci mogli wybra¢ kilka odpowiedzi.

Uczestnikdw badania poproszono o wskazanie problemédw, ktére najczesciej dotykaja
mieszkancoOw gminy Janowiec. Zdecydowana wigkszos$¢ ankietowanych tj.: 77 % wskazata na

alkoholizm, nastgpnie 57 % wskazalo problemy senioréw (samotnos¢ i brak wsparcia). Blisko
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30 % ankietowanych wskazalo na problemy takie jak ubdstwo, bezrobocie, dlugotrwata lub

cigzka choroba i niepetnosprawnosc.

Wedhug 67 % ankietowanych osoby starsze s3 grupa najbardziej zagrozong
wykluczeniem spolecznym. Prawie polowa badanych tj.: 47 % wskazata osoby o niskim
statusie materialnym, 38 % wskazato osoby samotne, natomiast 36 % rodziny i osoby

dotkniete problemami uzaleznien.

Znaczna wigkszo$¢ uczestnikow badania tj.: 78 % zna organizacje 1 instytucje
dziatajace na terenie gminy Janowiec, ktore oferuja pomoc w rozwigzywaniu probleméow
spotecznych. Ponad potowa 0sdb bioracych udzial w badaniu tj.: 56 % nie korzysta z zadnych
form wsparcia w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Janowcu. 22 % respondentow
przyznalo, iz korzysta z Pomocy Zywno$ciowej z Banku Zywosci a 19 % z pomocy

finansowej Osrodka.

W czgs$ci ankiety dotyczacej osob starszych najwickszym problemem wg badanych
jest samotnos¢ i izolacja spoleczna, ktérg wskazato 56 % ankietowanych a takze brak opieki
ze strony rodziny wskazana przez 40 % ankietowanych. Respondenci wskazali rowniez na
wysokie koszty zwigzane z zapewnieniem opieki w formie ustlug opiekunczych, tak
odpowiedziato 29 % ankietowanych. Brak opieki instytucjonalnej na terenie gminy Janowiec
wskazany zostat przez 27 % badanych. Brak miejsc spotkan dla osob starszych zostato
zaznaczone przez 22 % badanych a niskg wrazliwo$¢ spoleczenstwa na problemy oséb

starszych zaznaczyto 21 % badanych.

W czgsci ankiety dotyczacej osob niepetnosprawnych najwigkszym problemem wg
ankietowanych jest samotnos$¢ 1 izolacja spoteczna tj.: 64 % a takze brak opieki ze strony
rodziny tj.: 31 %, wysokie koszty zwigzane z zapewnieniem opieki w formie ustug
opiekunczych tj.; 28 %. Brak inicjatywy skierowanych do osob niepetnosprawnych wskazalo

22 % wszystkich ankietowanych.

W punkcie dotyczacym problemoéw, z jakimi borykaja si¢ dzieci i mtodziez w gminie
Janowiec znaczaca wigkszos$¢ badanych tj.: 81 % wskazala uzaleznienie od internetu, gier i
telefonu. Potowa ankietowanych wskazata agresj¢ i przemoc szkolna, a 34 % zaniedbania
wychowawcze ze strony rodzicow.

31 % badanych wskazato na uzywki, jako problem dzieci i mlodziezy.
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Jako przyczyn¢ wystgpowania przemocy domowej najwigksza ilo$¢ ankietowanych tj.:

81 % wskazata uzaleznienia, 34 % wskazato powielanie wzorcow rodzinnych a 31 % choroby

psychiczne?

Jako przyczyne wystepowania uzaleznien
wskazywali:

Tabela: 7 Przyczyny uzaleznien w gminie Janowiec

w gminie Janowiec ankietowani

Niezaradnos$¢ zyciowa 35%
Stres 35%
Powielanie wzorcow rodzinnych 32%
Niski status spoteczny 28 %
Niska samoocena 25 %
Konflikty rodzinne 21 %
Bezrobocie 20 %
Choroby psychiczne 18 %
Wzorce kulturowe 12 %
Niepelnosprawnosé¢ 2%

Ostatnie pytanie w omawianej ankiecie brzmiato: ,,Czego Pani / Pana zdaniem

najbardziej brakuje na terenie gminy Janowiec?”.

Najwiecej badanych mieszkancow

wskazato na brak dostepnosci do specjalistow opieki zdrowotnej 36 % oraz brak punktu

pomocy psychologicznej 34 %. Ankietowani wskazali réwniez na brak ztobka 22 % oraz brak

Dziennego Os$rodka Wsparcia 20 %, jedna osoba podata brak apteki na terenie gminy

Janowiec.

V. ANALIZA SWOT

W pracach nad przygotowaniem Strategii braty udzial osoby z obszaréw: pomoc

spoteczna, samorzad, lokalni liderzy, o$wiata oraz mtodziez.

Efektem wspolnych prac jest ponizsza analiza SWOT. Na podstawie zgromadzonych

danych diagnostycznych oraz wnioskow z przeprowadzonej analizy SWOT wyodrgbniono
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cztery kluczowe obszary strategiczne, wymagajace podjecia szczegodlnych dziatan

interwencyjnych:

1.
2
3.
4

. Kultura i edukacja

Wsparcie rodzin, bezrobocie, pomoc spoteczna
Osoby starsze 1 niepetnosprawne

Przemoc, uzaleznienia

Wsparcie rodzin, bezrobocie, pomoc spoteczna

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

dobra wspoélpraca z innymi
jednostkami dzialajacymi na terenie
gminy

dozywianie dzieci w szkotach
mozliwo$¢ korzystania z sieci
internetowej i telekomunikacyjne;j
spadek liczby 0s6b bezrobotnych na
terenie gminy

praca socjalna

praca asystenta rodziny na rzecz
rodzin dysfunkcyjnych

Karta Duzej Rodziny - system znizek
1 uprawnien dla rodzin 3+

inne formy wsparcia takie jak
stypendium szkolne

realizowanie przez Powiatowy Urzad
Pracy w Putawach programow na
rzecz osob bezrobotnych
zaangazowanie w prace pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej
sprawny system udzielania §wiadczen
spadek liczby osob korzystajacych ze
swiadczen pomocy spotecznej

zanik wigzi rodzinnych i brak
odpowiedzialno$ci za rodzing

brak atrakcyjnych warunkow do
zatrudnienia ludzi mtodych

niski poziom aktywnosci
bezrobotnych

niskie kwalifikacje 0s6b bezrobotnych
duzy odsetek osob w wieku
poprodukcyjnym

trudno$ci w sprawowaniu funkcji
opiekunczo — wychowawczej

brak dobrej oferty spedzania czasu
wolnego dla dzieci 1 mlodziezy

brak szkoty $redniej

brak ztobka

brak punktu pomocy psychologicznej

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Janowiec na lata 2026-2032

Strona 25




SZANSE

ZAGROZENIA

dostep do infrastruktury sportowej dla
dzieci i mtodziezy oraz 0sob
dorostych

prorodzinna polityka panstwa
dziatalno$¢ $wietlic szkolnych
dostepnos¢ remiz wiejskich dla
spotecznosci lokalnej

efektywne wspotdziatanie instytucji w
ramach rozwigzywania probleméw
spotecznych

podnoszenie kwalifikacji przez osoby
bezrobotne

wzrost wyksztatcenia spoteczenstwa

poglebiajacy si¢ kryzys rodziny
niewydolno$¢ opiekunczo —
wychowawcza rodzicoOw

migracja zarobkowa ludzi mtodych,
przemoc w rodzinie

praca bez ubezpieczenia ,,na czarno”,
trend wéréd miodziezy do nauki w
miescie,

bariery architektoniczne dla oséb
starszych, niepetnosprawnych,

brak poczucia bezpieczenstwa
zjawisko alkoholizmu w gminie
rozpad wiezi rodzinnych

Osoby starsze 1 niepelnosprawne.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

realizacja ushug opiekunczych
realizacja programoéw pomocowych —
»Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscia” oraz ,,Opieka
wytchnieniowa”

swiadczenia finansowe dla osob
niepetnosprawnych i ich opiekundéw
dostep do lekarza rodzinnego

dobra wspolpraca z pielggniarkami
srodowiskowymi

dostosowana infrastruktura dla osob
niepetnosprawnych

dobrze rozwinigta sie¢ komunikacji

wzrost liczby osob starszych
wymagajacych wsparcia

starzejace si¢ spoleczenstwo,

brak wykwalifikowanej kadry do
swiadczenia ustug opiekunczych
wzrost liczby 0sob z
niepetnosprawnoscia

brak wykwalifikowanej kadry do
swiadczenia ustug opiekunczych oraz
na rzecz osob lezacych 1
pampersowanych

brak Dziennego Osrodka Wsparcia
brak lekarzy specjalistow

brak sklepow w poszczegolnych
miejscowosciach

brak klas integracyjnych

brak apteki

brak punktu pomocy psychologicznej
brak lekarzy specjalistow
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SZANSE

ZAGROZENIA

mozliwos¢ ubiegania si¢ 0sob z
niepetnosprawnosciami o dodatkowe
swiadczenia z ZUS, WZON
mozliwos$¢ uzyskania pomocy ze
strony rodziny

wzrost §wiadomosci spotecznej i
prawne;j

integracja spoteczna osoéb z
niepelnosprawnosciami

likwidacja barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania (pozyskanie
srodkow z PEFRON)

pozyskanie srodkow zewnetrznych na
realizacj¢ programow takich jak:
Asystent Osobisty Osoby z
Niepelnosprawnoscig, Opieka
wytchnieniowa

brak 0sob chetnych do §wiadczenia
ustug opiekunczych

wzrost liczby os6b w wieku
poprodukcyjnym

wzrastajgca liczba osob starszych i z
niepetnosprawnych

wysokie koszty pobytu w DPS
rosngca liczba osob
niepetnosprawnych

brak miejsc w zaktadach opiekunczo —
leczniczych oraz dlugi czas
oczekiwania na przyjecie

niski poziom wilaczenia spotecznego
0s6b starszych

3.Przemoc, uzaleznienia

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

dziatanie Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego
dla 0s6b uzaleznionych 1
wspotuzaleznionych

psycholog 1 pedagog w szkole
funkcjonowanie Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy domowej
realizacja procedury ,,Niebieskie
Karty”

baza lecznictwa odwykowego na
terenie powiatu 1 wojewodztwa

tolerancja spoteczenstwa na
stosowanie przemocy

dostgpnos¢ alkoholu 1 uzywek

brak w gminie miejsc pobytu dla ofiar
przemocy

duza nieche¢ 0s6b uzaleznionych do
podjecia leczenia odwykowego

brak komunikacji i ciaglo$ci opieki —
wsparcia po leczeniu odwykowym
brak grup samopomocowych (np.
grup Anonimowych Alkoholikow)
wycofywanie zawiadomien o
popetnieniu przestepstwa przez ofiary
przemocy
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SZANSE

ZAGROZENIA

zapewnienie pomocy psychologiczne;j
dla os6b uzaleznionych

kampanie informacyjne

moda na zdrowy styl zycia
zapewnienie srodkow finansowych na
dziatania zwigzane z rozwigzywaniem
problemow alkoholowych i innych
uzaleznien

moda na uzywki

tatwy dostep uzywek i alkoholu
niekontrolowany dostep dzieci i
mtodziezy do Internetu

brak pozytywnych wzorcéw w
rodzinie

bierna postawa ofiar i sprawcoéw
wobec instytucji oferujacych pomoc

4. Kultura i edukacja

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

polozenie, historia 1 zabytki, szlaki
turystyczne, rowerowe

Park rodzinno — tematyczny
»Magiczne Ogrody”

rozwoj turystyki

imprezy cykliczne takie jak: swieto
wina, Dni Janowca, Dozynki Gminne,
Sprawnie dziatajacy GOK 1 GOPS
dobrze wyksztatcona kadra jednostek
samorzadu terytorialnego, placowek
o$wiatowych 1 kulturalnych,

klub Sportowy ,,Serokomla”
Janowiec,

Swietlice wiejskie 1 organizacje
dziatajace w Swietlicach wiejskich,
spadek liczby 0sob korzystajacych ze
swiadczen pomocy spotecznej,

dobra infrastruktura edukacyjna
(przestrzenne klasy, sala
gimnastyczna, sitownia, sanitariaty
dla dzieci),

roznorodne zajecia w GOK-u,
wyksztatcona kadra szkoty 1
przedszkola

Erasmus

dzialalnos¢ stowarzyszen

brak zainteresowania kulturg wsrod
mtodziezy

brak czasu na wspoélne spedzanie
czasu rodzic — dziecko

brak zainteresowania rodzicow
problemami dzieci i mtodziezy
mata ilo$¢ ciekawych zajec
pozalekcyjnych skierowanych dla
ucznidéw,
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e dodatkowe zajecia edukacyjne
e warsztaty edukacyjne

SZANSE ZAGROZENIA
e istnienie organizacji pozarzadowych e spadek liczby ludnosci, niz
dziatajacych w sektorze pomocy demograficzny,
spotecznej, e ograniczone $rodki finansowe na
e mozliwo$¢ pozyskania srodkoéw zadania z zakresu kultury
finansowych z r6znorodnych e biernos$¢ spoteczna

projektow np. unijnych,
rozwoj turystyki,

e aktywnos¢ spoteczna mieszkancow
gminy

o dostepnos¢ swietlic wiejskich dla
mieszkancow

VI.  KIERUNKI INTEGRACJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

VI.1 Wizja i misja rozwigzywania problemow spotecznych

Wizja strategii to wyobrazenie przedstawiajace obraz rzeczywistosci w blizszej lub
dalszej perspektywie czasowej, sytuacja, w jakiej chcieliby$Smy si¢ znalez¢ wskutek realizacji

misji, celu gtéwnego 1 celow strategicznych.

Zaklada si¢, ze w wyniku wdrozenia dziatan wytyczonych w niniejszym dokumencie
nastapi zauwazalna poprawa w zdiagnozowanych obszarach problemowych w gminie. Nalezy
oczekiwac, 1z pozytywne zmiany, jakie zajda w wyniku realizacji dzialan przyczynig si¢ w
dtuzszej perspektywie czasu do poprawy, jakosci zycia mieszkancow. Jest to nadrzednym

celem Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.
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W niniejszym dokumencie wizja zostata sformutowana w nastepujacy sposob:

Gmina Janowiec zapewnia bezpieczenstwo socjalne oraz
mozliwos¢ rownego uczestnictwa w zyciu spotecznym dla
wszystkich mieszkancow

VI.2 Cele strategiczne i kierunki dziatania

Warunkiem osiagnigcia strategicznych celow w zakresie polityki spolecznej jest
aktywizacja wspolnoty, doskonalenie pracy socjalnej, wspotpraca poszczegdlnych instytucji
oraz dostep do odpowiednio zorganizowanej infrastruktury, aby udzielana pomoc docierata
do najbardziej potrzebujacych mieszkancéw gminy, odpowiadata ich potrzebom i

oczekiwaniom.

Analiza szans 1 zagrozen naktada obowigzek sprecyzowania celow strategicznych.
Cele te musza by¢ zbiezne ze Strategia Rozwoju Gminy, Programem Przeciwdzialania
Przemocy Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej na lata 2025 -
2030, Programem Wspierania Rodziny na lata 2025- 2027 oraz Gminnego Programu
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Behawioralnych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2028.
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Cele gtowne okreslono dla czterech obszardéw:

1. Wsparcie rodzin, bezrobocie, pomoc spoteczna
2. Osoby starsze 1 niepetnosprawne
3. Przemoc, uzaleznienia.
4. Kultura i edukacja.
Cel glowny nr 1

Poprawa sytuacji spolecznej rodzin oraz wspieranie w prawidlowym funkcjonowaniu

Cel szczegolowy Harmonogra Podmioty Wskazniki
m realizacji wdrazajace

Zabezpieczenie 2026-2032 Jednostki Liczba os6éb objetych wsparciem w formie

podstawowych potrzeb samorzadu zasitkow okresowych, celowych, zasitkow

bytowych rodzin terytorialnego staiy.ch, positkow dla dzieci, ;asﬁkéw
rodzinnych wraz z dodatkami, §wiadczen
rodzicielskich, zasitkéw pielegnacyjnych,
$wiadczen pielegnacyjnych, stypendiow
szkolnych, pomocy osobom uprawnionym
do alimentow,

Poprawa 2026-2032 Jednostki Liczba rodzin objetych wsparciem w

funkcjonowania samorzadu postaci pracy socjalnej, liczba rodzin

rodziny oraz terytorialnego objetych wsparciem asystenta rodziny

warunkoéw rozwoju

dzieci w Srodowisku

rodzinnym poprzez

objecie rodzin pracg

socjalng i wsparciem

asystenta rodziny

Zapewnienie 2026-2032 Jednostki Liczba dzieci uczestniczacych w

wypoczynku letniego i samorzadu wypoczynku

zimowego dzieciom i terytorialnego,

mlodziezy placowki

oSwiatowe

Tworzenie mieszkan 2026-2032 Jednostki Liczba utworzonych mieszkan socjalnych i

socjalnych i mieszkan samorzadu chronionych

chronionych terytorialnego
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rodzin w gminie
Janowiec

Zapewnienie 2026-2032 Jednostki Liczba zaj¢¢ pozalekeyjnych, kot
atrakcyjnych zajeé samorzadu zainteresowan oraz liczba uczestnikow
pozalekcyjnych, terytorialnego,

prowadzenie kot placowki

zainteresowan dla o$wiatowe

dzieci

Wspieranie organizacji | 2026-2032 Jednostki Liczba projektow realizowanych przez
spolecznych samorzadu organizacje pozarzagdowe wspieranych
dzialajacych na rzecz terytorialnego | PrZ¢Z Gming Janowiec skierowanych do

rodzin

Cel glowny nr 2

Wsparcie 0sdb starszych i niepelnosprawnych

udzial w lokalnych
imprezach

Cel szczegolowy Harmonogra Podmioty Wskazniki
m realizacji wdrazajace
Zapewnienie opieki 2026-2032 Jednostki Liczba 0s6b objetych wsparciem w formie
osobom starszym i samorzadu ustug opiekunczych i specjalistycznych
niepelnosprawnym, terytorialnego, |ustug opiekunczych, liczba osob
ktére wymagaja organizacje korzystajacych z programu ,,Asystent
pomocy innych osob, a pozarzadowe osobisty osoby z niepetnosprawnoscia’
s3 jej pozbawione liczba 0sob z terenu gminy Janowiec
uczestniczacych w zajeciach w
Srodowiskowym Domu Samopomocy,

Utworzenie punktu 2026-2032 Jednostki Liczba utworzonych punktéw spotkan oraz
spotkan dla senioréw samorzadu opis dziatan

terytorialnego,

organizacje

pozarzadowe
Integracja oséb 2026-2032 Jednostki Liczba zorganizowanych imprez lub
starszych i samorzadu spotkan, w ktorych uczestniczyly osoby
niepelnosprawnych ze terytorialnego, | starsze i niepetnosprawne
srodowiskiem organizacje
lokalnym poprzez pozarzadowe
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os6b starszych i
niepelnosprawnych w
gminie Janowiec

Utworzenie dziennego |2026-2032 Jednostki Liczba utworzonych osrodkoéw wsparcia,
osrodka wsparcia samorzadu liczba uczestnikow

terytorialnego,

organizacje

pozarzadowe
Pozbycie si¢ barier 2026-2032 Jednostki Liczba obiektow, w ktérych usunigto
architektonicznych w samorzadu bariery architektoniczne
budynkach jednostek -
samorzadowych, terytorialnego,
oSwiatowych i placowki
Kulturalnych oSwiatowe i

kulturalne
Wspieranie organizacji | 2026-2032 Jednostki Liczba projektow wspieranych przez
spotecznych samorzadu Gming Janowiec skierowanych do os6b
dzialajacych na rzecz terytorialnego | starszych i niepelnosprawnych, liczba oséb

starszych i niepetnosprawnych
uczestniczacych w projektach
realizowanych przez organizacje
pozarzadowe

Cel glowny nr 3

Zmniejszenie skali wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie i uzaleznien

Cel szczegolowy Harmonogra | Podmioty Wskazniki

m realizacji wdrazajace
Zwi¢kszenie 2026-2032 Jednostki Liczba utworzonych punktéw
dostepnosci do samorzadu poradnictwa specjalistycznego i rodzaje
poradnictwa terytorialnego poradnictwa oraz liczba 0s6b
specjalistycznego na korzystajacych z poradnictwa
terenie gminy Janowiec
Organizowanie 2026-2032 Jednostki Liczba zorganizowanych imprez
atrakcyjnych imprez samorzadu
okolicznos$ciowych terytorialnego,
festynow, piknikow organizacje

pozarzadowe
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Motywowanie osob 2026-2032 Jednostki Liczba kontraktow socjalnych, ktorych

uzaleznionych do samorzadu celem byto podjecie leczenia

podjecia terapii terytorialnego odwykowego

odwykowej Liczba 0s6éb z problemem uzaleznienia

objetych pracg socjalna

Kampanie 2026-2032 Jednostki Liczba zorganizowanych kampanii i

profilaktyczne samorzadu spotkan profilaktycznych, liczba osdb
terytorialnego, uczestniczacych w kampaniach i
placowki spotkaniach profilaktycznych
o$wiatowe,

Upowszechnianie 2026-2032 Jednostki Liczba egzemplarzy

materialéw samorzadu rozpowszechnionych materiatow

informacyjno- terytorialnego, informacyjno-edukacyjnych

edukacyjnych na temat placowki

zjawiska przemocy w o$wiatowe,

rodzinie oraz

uzaleznien i mozliwoS$ci

uzyskania pomocy

(ulotki, plakaty,

informatory)

Podnoszenie 2026-2032 Jednostki Liczba szkolen i osob

kompetencji stuzb i samorzadu uczestniczacych w szkoleniach

przedstawicieli terytoriaFnego,

podmiotow pl,ac_éWkl

realizujacych oswiatowe,

dzialania z zakresu

przeciwdzialania

przemocy w rodzinie

oraz

przeciwdzialania

alkoholizmowi i

narkomanii

Wspolpraca z 2026-2032 Jednostki Liczba ztozonych do Gminne;j

Gminna Komisja samorzadu Komisji Rozwigzywania Problemow

Rozwigzywania terytorialnego Alkoholowych w Janowcu wnioskéw

Probleméw o podjecie dziatan wobec 0séb

Alkoholowych naduzywajacych alkoholu
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Wspolpraca z
Komenda Powiatowa
Policji w Pulawach,
Zespolem
Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdzialania
Przemocy Domowej
w Janowcu w
zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa
mieszkancom i
ograniczenia zjawisk
przemocy i
alkoholizmu

2026-2032

Jednostki
samorzadu
terytorialnego,
placowki
oswiatowe,
placowki stuzby
zdrowia,

Liczba interwencji dzielnicowych na
terenie gminy, liczba zatozonych
Niebieskich Kart

Cel gléwny nr 4

Wspieranie rozwoju edukacyjnego i kulturalnego mieszkancéow gminy

Cel szczegolowy Harmonogra | Podmioty Wskazniki
m realizacji wdrazajace

Organizacja zajeé 2026-2032 Jednostki Liczba dziatan, liczba uczestnikow
edukacyjnych i samorzadu
kulturalnych, terytorialnego,
warsztatéw, wydarzen placowki
lokalnych oswiatowe,
Dzialania skierowane |2026-2032 Jednostki Liczba dziatan
do dzieci, mlodziezy, samorzadu
senioréw i oséb terytorialnego,
zagrozonych placowki
wykluczeniem o$wiatowe,
spolecznym
Promocja tradycji 2026-2032 Jednostki Liczba wydarzen
lokalnych, wydarzenia samorzadu
tematyczne, terytorialnego,
wspélpraca placowki
miedzypokoleniowa oSwiatowe,

organizacje

pozarzadowe
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VIl. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM STRATEGIA

Przewidywane efekty dziatan podjetych w ramach realizacji Strategii obejmujg przede
wszystkim:
e Zwickszenie udziatu mieszkancéw w zyciu spotecznym i gospodarczym;
e  Wozrost aktywnosci organizacji pomocowych, co przeklada si¢ na rosnace zaufanie do tych
instytucji;
e Redukcja skali probleméw spotecznych na terenie gminy Janowiec
Prognozowane zmiany gmina Janowiec osiagnie poprzez wspotprace wszystkich osob oraz
instytucji 1 organizacji pozarzadowych dzialajacych w obszarze pomocy spotecznej. Szczegolowa
prognoze zmian zawiera ponizsza tabela.

Tabela 8: Prognoza zmian w zakresie objetym Strategiq

Problem spoleczny Prognoza zmian

e obnizenie stopy bezrobocia,
Bezrobocie e zwigkszenie poziomu przedsiebiorczosci,
e zwigkszenie zaangazowania zawodowego mieszkancow,

e polepszenie mozliwos$ci zatrudnienia

e poprawa jakosci zycia 0sob z niepelnosprawnoscia

e poprawa dostgpnosci i jakosci ustug dla oséb
Z niepetnosprawnoscia

e tworzenie nowych form wsparcia dla 0séb z

Niepelnosprawnos¢ niepetnosprawnoscia,

e zwigkszenie udziatu 0sob z niepelnosprawnoscia w zyciu
spotecznym i zawodowym,

o wicksza integracja osob z niepelnosprawnos$cia ze
spotecznoscia lokalna

e zredukowanie wystepowania zjawiska uzaleznien,

e zmniejszenie spolecznych skutkow wynikajacych z
uzaleznien,

e zwigkszenie dostepnosci do specjalistycznej pomocy w

Uzaleznienia zakresie problematyki uzaleznien,

e obnizenie ryzyka wystgpowania uzaleznien wsrod dzieci i
mtodziezy,

o zwigkszenie §wiadomosci spotecznej na temat problemu
uzaleznien

e poprawa jakosci zycia mieszkancow,
Ubéstwo e zmniejszenie poziomu uboOstwa,
o redukcja skali ubostwa i bezdomnosci
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e redukcja problemu przemocy domowej,

przemoca domowa,

przemocy domowej

e rozszerzenie dostgpu do specjalistycznej pomocy w

przypadku wystepowania problemu przemocy domowej,
Przemoc domowa e zapewnienie odpowiedniej ochrony dla 0s6b dotknietych

e podniesienie §wiadomo$ci spotecznej na temat problemu

e poprawa jako$ci zycia seniorow

Osoby starsze e powstanie nowych form wsparcia dla os6b starszych

e wigksza integracja senioré6w ze spotecznoscia lokalng

Vill. HARMONOGRAM

Zadanie

2026

2027

2028

2029
2030
2031
2032

Cel gléwny nr 1: Poprawa sytuacji spolecznej rodzin oraz wspieranie w prawidlowym

funkcjonowaniu:

1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin

2. Poprawa funkcjonowania rodziny oraz warunkéw rozwoju dzieci w srodowisku
rodzinnym poprzez objecie rodzin praca socjalng i wsparciem asystenta rodziny

3. Zapewnienie wypoczynku letniego i zimowego dzieciom i mlodziezy

4. Tworzenie mieszkan socjalnych i mieszkan chronionych

5. Zapewnienie atrakcyjnych zaje¢ pozalekcyjnych, prowadzenie kot zainteresowan
dla dzieci

6. Wspieranie organizacji spotecznych dziatajagcych na rzecz rodzin w gminie
Janowiec

Cel gléwny nr 2: Wsparcie osob starszych i niepelnosprawnych

1. Wsparcie o0so6b starszych i niepelnosprawnych Zapewnienie opieki osobom
starszym i niepelnosprawnym, ktore wymagaja pomocy innych oséb, a sg jej
pozbawione.

2. Utworzenie punktu spotkan dla seniorow

3. Integracja oséb starszych i niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym

poprzez udziat w lokalnych imprezach
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4. Utworzenie dziennego osrodka wsparcia

5. Pozbycie si¢ barier architektonicznych w budynkach jednostek samorzadowych,
o$wiatowych i kulturalnych

6. Wspieranie organizacji spotecznych dziatajacych na rzecz osob starszych i
niepetnosprawnych w gminie Janowiec

Cel gléwny nr 3: Zmniejszenie skali wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie i uzaleznien

1. Zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego na terenie gminy
Janowiec

2. Organizowanie atrakcyjnych imprez okoliczno$ciowych festynow, piknikow

3. Motywowanie 0sob uzaleznionych do podjecia terapii odwykowej

4. Kampanie profilaktyczne

5. Upowszechnianie materialow informacyjno-edukacyjnych na temat zjawiska
przemocy w rodzinie oraz uzaleznien i mozliwosci uzyskania pomocy (ulotki,
plakaty, informatory)

6. Podnoszenie kompetencji stuzb i przedstawicieli podmiotow realizujacych
dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przeciwdziatania
alkoholizmowi 1 narkomanii

7. Wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

8. Wspotpraca z Komenda Powiatowa Policji w Putawach, Zespotem
Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie Janowiec
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom i ograniczenia zjawisk
przemocy i alkoholizmu

Cel gléwny nr 4: Wspieranie rozwoju edukacyjnego i kulturalnego mieszkancéw gminy

1. Organizacja zaj¢¢ edukacyjnych i1 kulturalnych, warsztatow, wydarzen lokalnych

2. Dziatania skierowane do dzieci, mtodziezy, senioréw i 0séb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

3. Promocja tradycji lokalnych, wydarzenia tematyczne, wspotpraca

miedzypokoleniowa

IX. ZRODLA FINANSOWANIA STRATEGII

Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ poszczegolnych celow zawartych w

niniejszym dokumencie, przeznaczane beda corocznie, na podstawie plandw budzetowych
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poszczegblnych jednostek wyznaczonych do ich realizacji. Mozliwe jest pozyskiwanie na

dziatania $rodkéw zewnetrznych.

X. PROCES PARTYCYPACII

Proces uspoleczniania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie
Janowiec na lata 2026 — 2032 odbywat si¢ w oparciu o konsultacje z mieszkancami Gminy

Janowiec.

W dniu 11.12.2025 r. odbylo si¢ spotkanie Zespotu ds. Opracowania Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Janowiec powotanego przez Wojta
Gminy Janowiec. Na spotkaniu dokonano analizy problemow poszczegdlnych obszardéw
wystepujacych na terenie gminy Janowiec. Podczas spotkania zostata przeprowadzona analiza
SWOT, ktéra pomogta zdiagnozowa¢ mocne i slabe strony a takze szanse i zagrozenia dla

gminy Janowiec.

Na spotkaniu Zespolu w Gminnym Os$rodku Kultury w Janowcu uczestniczyta

reprezentacja mlodziezy z Zespotu Szkot w Janowcu.

Xl. ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGII

Strategia jest dokumentem wyznaczajacym ogélne kierunki dzialah na terenie gminy
Janowiec w zakresie poprawy sytuacji mieszkancoéw. Realizacja strategii bedzie uzalezniona
od wielu czynnikdéw, m.in. od:

o sytuacji finansowej samorzadu lokalnego;

o stopnia zaangazowania lokalnych zasobow instytucjonalnych, przedsigbiorstw
1 organizacji spotecznych;

. aktywno$ci mieszkancoOw gminy.

Za monitoring realizacji strategii odpowiadat bgdzie powolany zarzadzeniem Wojta
Gminy Janowiec Zesp6t ds. monitoringu Strategii. Zadaniem Zespotu bedzie monitorowanie
stopnia osiaggnigcia celow gtéwnych 1 szczegdtowych strategii, a takze sposobu ich osiggania.

Monitoring oparty bedzie o:

o monitoring wskaznikowy - polegajacy na analizie i1 liczbowym opisie osiagnigtych

wskaznikow (wskazanych w rozdz. VI strategii),
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o monitoring spoteczny - polegajacy na badaniu opinii mieszkancow Gminy o
istniejgcych problemach spotecznych (ankiety, konsultacje spoteczne),

o monitoring finansowy 1 zarzadczy - analiza stopnia wykorzystania $rodkow
finansowych przeznaczonych na realizacj¢ strategii oraz dziatanh prowadzonych w

toku jej realizacji.

Bazg informacji stuzacg do zbierania danych do monitoringu bedg m.in. informacje
Gtownego Urzedu Statystycznego, informacje GOPS 1 innych jednostek organizacyjnych
Gminy, informacje uzyskane od instytucji, organizacji i grup $rodowiskowych bioragcych

udziat w programach zwigzanych z realizacja niniejszej strategii.

Poziom osiggania celow strategii bedzie mierzony, co roku i przedstawiany przez
Zespot ds. Monitoringu Strategii do 30 czerwca kazdego roku za rok poprzedni w formie
sprawozdania Wojtowi Gminy. Wojt Gminy bedzie przedstawial sprawozdania Radzie
Gminy.

Bezposredni nadzor nad prawidlowym procesem wdrazania dokumentu powierzony
zostanie Wojtowi Gminy Janowiec. Strategia jest dokumentem otwartym, ktorego

uzupetnienie 1 poszerzenie o nowe zadania i cele jest mozliwe w kazdym czasie.

Celem ewaluacji strategii jest okreslenie jej adekwatnosci, celowosci, efektywnosci,

skutecznos$ci, wptywu 1 trwatosci.

Ewaluacja stanowi¢ bedzie oceng¢ podejmowanych dziatan w kontekscie ich wyniku,

wplywu na sytuacj¢ spoteczng oraz zaspokajanie aktualnych potrzeb Gminy.

W tym uyjeciu celem ewaluacji bedzie okreslenie skutecznosci, efektywnos$ci 1
adekwatno$ci danego przedsigwzigcia do oczekiwan 1 okreSlonych rezultatow oraz
wykorzystanie otrzymanych w ten sposob informacji i1 do$wiadczen do korekty
zaplanowanych w strategii celow 1 dziatan. Innym aspektem ewaluacji bedzie okreslenie jej
aktualnos$ci 1 adekwatnos$ci do aktualnych problemow 1 potrzeb spotecznych. Rekomendacje i

wnioski formutowane beda w oparciu o okreslone standardy 1 kryteria:
e osigganie celow szczegdtowych moze by¢ przedstawione poprzez produkty,
e osigganie celow ogdlnych - poprzez wyniki oddziatywania strategii.

Ewaluacja ocenia¢ begdzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii na kazdym

poziomie interwencji (dziatania, produkty, rezultaty, oddziatywanie).
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Zasadniczym celem ewaluacji jest doskonalenie efektywnos$ci interwencji publicznej,
rozumianej jako pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze zwigzane bezposrednio z
celami strategii. Jednym z efektéw ewaluacji bedzie zaproponowanie zmian w zarzadzaniu
strategig, opartych na analizie sukcesow 1 dobrych praktyk w jej realizacji oraz btgdoéw w celu
uniknigcia ich w przysztosci. Innym efektem bgdzie zaproponowanie zmian w jej tresci w
celu optymalizacji interwencji 1 jej adekwatno$ci do aktualnych probleméw spolecznych

Gminy.

Ewaluacja begdzie odbywata si¢ do 30 wrzesnia, co 3 lata, poczawszy od 2029 r. wg

nastgpujacych kryteriow:

e trafnoscé,

o cfektywnos¢,

e skutecznos$é,

e oddzialywanie/uzytecznos$¢,

e trwalosc.

Z przeprowadzonej ewaluacji zostanie sporzadzony raport ewaluacyjny, ktory zostanie

przedstawiony Wojtowi Gminy Janowiec i stanowi¢ bedzie podstawe do podjecia decyzji o
ewentualnej zmianie strategii. Zmiany lub aktualizacji Strategii dokonywa¢ bedzie Rada

Gminy Janowiec.
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